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ALTERAGAO ESTATUTARIA N° 01
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS ENGENHEIROS FLORESTAIS
DO OESTE E SUDOESTE DO PARANA — AEFOS-PR

CAPITULO |
DA ASSOCIACAO, SUA SEDE, SEUS FINS:

Art. 1° - A Associagdo dos Engenheiros Florestais do Oeste e Sudoeste do Parana, denominada
AEFOS-PR, fundada em 27 de fevereiro de 2009, entidade juridica de direito privado, com sede em
Dois Vizinhos, Parana e area de atuacao que abrange o Estado do Parana, com énfase nas regides
Oeste e Sudoeste Paranaense, respeitada a circunscri¢do do Crea-PR, com natureza e fins civis, sem
intuito econémico ou politico partidario, religioso, racial e sem fins lucrativos, de duragao
indeterminada e com numero ilimitado de sécios tem por finalidade:

a - Congregar os Engenheiros Florestais do estado do Parana, principalmente das regides Oeste e
Sudoeste Paranaense, promovendo a valorizagdo e a defesa da profissao;

b — Lutar pelo aperfeicoamento da Ciéncia Florestal, inclusive fornecendo subsidios aos curriculos
dos Cursos de Engenharia Florestal do estado;
¢ — Trabalhar para o equacionamento e solu¢ao dos problemas florestais;
d — Defender os interesses legitimos dos Associados e da classe como um todo;

Art. 2° - Para atingir estas finalidades a Associagao devera:

a - Promover eventos técnicos como palestras, reunibes cientificas, cursos de formacao
complementar, conferéncias, congressos, seminarios, simpésios e publicagbes concernentes a
Ciéncia Florestal;

b - Cooperar na realizagdo de eventos de outras entidades e instituicbes, desde que julgados de
interesse comum aos Engenheiros Florestais;

c — Se fazer representar em reunides, debates e encontros de interesse da classe, na regido de
atuacao ou fora de seu ambito;

d — Reivindicar direitos de classe, sempre que julgar necessario;

e - Fazer-se representar em agbes governamentais e ndo governamentais, quando o setor florestal e
ambiental estiverem em questdo, bem como sugerir e solicitar aos poderes competentes, medidas de
interesse da classe;

f - Estabelecer e promover o intercambio social, cultural e técnico-cientifico com instituicdes do
estado, do pais e do exterior;

g - Promover e estimular a criagdo de prémios para trabalhos florestais, com regulamentacao
especifica;

h — Promover reunides periédicas dos sécios em sua sede social ou em locais previamente definidos
e divulgados entre os sécios;

i — Lutar pela elevagao e melhoria da qualidade de vida no meio rural e urbano;

j — Apresentar aos governos planos de estudos para a solugcdo dos problemas florestais ou a eles
ligados, por iniciativa propria ou quando for solicitada;

k - Prestar colaboragéo técnica a qualquer que a solicite;

| — Dar assisténcia aos associados no desempenho da profissao;

m — Manter um 6rgéo de divulgacéo oficial da classe, ficando ao critério dos seus responsaveis a sua
organizagéo e orientagao.

Art. 3° - Compete a AEFOS-PR

a — Discutir, decidir e acompanhar projetos e a¢des definidas pela maioria, em assembléias ordinarias
e extraordinarias;

b - Convocar os associados, por escrito e/ou outras formas de comunicacgao, para assembléias gerais
e extraordinarias, com no minimo cinco dias uteis de antecedéncia;

¢ — Definir valores de contribuicbes e anuidades dos associados e acompanhar movimentagao
financeira, relatorios e balancetes, mediante decisdo da maioria;

d — Registrar todas as reunides em livro ata assinado por todos os presentes;
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e — Defender direitos da classe, utilizando os mecanismos legais existentes e buscar a ampliagdo das
oportunidades de inser¢ao no mercado de trabalho;

f — Estimular e orientar os profissionais recém-formados e graduandos/formandos;

g — Estimular o companheirismo entre os associados e colegas em geral.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO E DA CAPTACAO E APLICACAO DE RECURSOS

Art. 4° - Os recursos da AEFOS-PR serédo provenientes de:
- Anuidades pagas pelos associados, de acordo com sua categoria;
- Contribuigbes voluntarias dos associados;
- Doacgoes de pessoas fisicas ou juridicas;
- Campanhas e promogoes;
- Convénios e contratos;
- Prestagbes de servicos;
- Juros e corre¢cdes monetarias provenientes de aplicagdes em cadernetas de poupanca.

Paragrafo 1° - A aplicagédo dos recursos s6 sera feita apos a aprovagédo da assembléia geral;

Paragrafo 2° - A contribuicdo voluntaria sera fixada em reunido ordinaria e com aprovacao da
maioria dos seus membros;

Paragrafo 3° - Todos os recursos obtidos pela AEFOS-PR serdo depositados em
estabelecimento bancario, em conta vinculada a AEFOS-PR, a ser movimentada pelo presidente e
tesoureiro;

Paragrafo 4° - os recursos obtidos pela AEFOS-PR serdo utilizados no atendimento as
despesas administrativas de rotina, em aquisigdo de equipamentos, despesas de viagens ou outras
de interesse, sempre com anuéncia dos associados, por decisdo da maioria.

Art. 4-A — Da gestao de recursos e contratagbes

A aplicacao de recursos financeiros da AEFOS-PR observara os principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, economicidade e transparéncia, devendo a Diretoria:

| — adotar sempre o critério da melhor relagdo custo-beneficio;

Il — realizar, sempre que possivel, pesquisa prévia de precos ou orgamentos para comprovacgao da
vantajosidade da contratacao;

[ll — registrar em ata ou relatério simplificado as contratagdes e aquisi¢des realizadas;

IV — garantir a publicidade e acesso dos associados as informacgdes financeiras da entidade.

§1° — A AEFOS-PR podera estabelecer, por meio de Regulamento Interno de Compras e
Contratacdes, procedimentos complementares, como a exigéncia de no minimo trés orgamentos,
limites de dispensa ou regras de aprovagao.

§2° — Toda despesa devera ser devidamente autorizada pela Diretoria e comprovada mediante
documentacao fiscal.

CAPITULO Il
DOS SOCIOS, DA DEMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - A AEFOS-PR compde-se das seguintes categorias de soécios: efetivos, colaboradores,
juniores e honorarios.

§1° - Seréo socios Efetivos os Engenheiros Florestais residentes no Estado do Parana que sejam
profissionais do Sistema Confea/Crea, se inscrevam na Associa¢ao e paguem anuidades.
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§2° - Serao soécios Colaboradores os Engenheiros Florestais residentes muito distantes da regido
de atuagao da associagao ou fora do Estado do Parana, que igualmente se inscrevam na Associagao,
pagando 50% da anuidade em vigor e participando esporadicamente das atividades da mesma.

§3° - Seréo socios Juniores os alunos dos cursos de Engenharia Florestal e que se inscrevam na
Associagao, pagando 25% do valor da anuidade.

§4° - Serado socios Honorarios, pessoas fisicas ou juridicas, cujas atividades tenham afinidades
com a Ciéncia Florestal e que tenham prestado relevantes servigcos em prol da AEFOS-PR ou da
prépria Ciéncia Florestal.

§5° — A manutencdo dos direitos associativos, inclusive de votar, ser votado e representar a

entidade junto ao sistema Confea/Crea, esta condicionada a situagdo de adimpléncia plena do

associado com a AEFOS-PR e, quando aplicavel, com o CREA-PR.

Art. 6° - O pedido de admissdo como socio Efetivo, Colaborador, Junior ou Honorario, devera ser
feito, por escrito, abonado por pelo menos um (1) sécio efetivo.

§1° - A admissao sera deliberada pela Diretoria, a quem compete dar a decisdo definitiva sobre a
aceitagdo ou nao do pedido.

§2° - A resolugéo da Diretoria sera comunicada, por escrito, ao interessado, o qual sera considerado
sécio, a partir da aprovagéo do pedido.

§3° - A Diretoria ndo dara explicagdo sobre os motivos que determinaram a recusa do candidato.

§4° - Cabera a Associacdo excluir de seu quadro qualquer sécio que n&do apresente postura
condizente com a associagdo. Tal situacao sera deliberada pela Diretoria, a quem compete dar a
decisao definitiva sobre a exclusdo do soécio, a quem cabera recurso.

Art. 7° - Sao direitos dos sécios efetivos quites:

a — Frequentar a sede social;

b — Votar e ser votado em todas as elei¢des que se fizerem na Associagéo;

¢ — Representar a Associagao isoladamente ou em Comissao, quando designada pela Diretoria ou
por Assembléia;

d — Manifestar opinidao e requerer esclarecimentos sobre o controle da associagéo;

e — Requerer a Diretoria, por escrito, com assinatura de mais de um quinto dos sdcios efetivos, a
convocagao de Assembléias gerais;

f — Participar dos beneficios e atividades proporcionados pela Associacao;

g — Apresentar novos sécios.

Art. 8° - Sdo deveres dos socios efetivos:

a — Zelar pelo bom nome da Associagéao;

b — Cumprir os Estatutos da Associacao e respeitar os principios de ética profissional;

¢ — Comparecer as reunides e Assembléias;

d — Aceitar e cumprir as incumbéncias que |he forem outorgadas pela Diretoria e pela Assembléia,
salvo se impedido por motivos justos;

e — Pagar adiantadamente as anuidades.

Art. 9° - Sao direitos dos sécios colaboradores:
a — Representar a Associagao quando devidamente credenciado pela Diretoria ou pela Assembléia;
b — Freqlientar a sede social, bem como assistir as reunides e Assembléias com direito a voz.

Art. 10° - S3o deveres dos sdcios colaboradores:
a — Aceitar as incumbéncias que lhe forem outorgadas pela Diretoria ou Assembléia;
b — Defender a classe dos Engenheiros Florestais.

Art. 11° - Sao direitos dos sécios juniores:
a — Frequentar a sede social;
b — Ter direito a voz;

Art. 12° - Sa0 deveres dos sdocios juniores:
a — defender a classe e a Associagao em todos pontos de vista.

Art. 13° - S30 direitos dos socios honorarios:
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a - participar de todas as reunides e Assembléias com direito a voz, assim como das demais
atividades promovidas pela associagao;

b — freqlientar a sede social;

¢ — apresentar novos s6cios;

d — apresentar sugestdes e oferecer colaboragdes para as atividades da associagao;

Art. 14° - Sao deveres dos socios honorarios:
a — Defender a Associagdo em todos os pontos de vista.

Art. 14-A — A AEFOS-PR mantera uma relagéo atualizada dos associados, contendo nome completo,
CPF, situagao cadastral e adimpléncia junto ao Crea-PR e a propria associagéo.

§ 1° — Esta relagdo devera estar atualizada com data-base de 31 de dezembro do ano anterior e ser
homologada anualmente por Assembleia Geral Ordinaria realizada até o final do primeiro trimestre de
cada ano.

§ 2° — A homologagédo sera registrada em ata, que devera mencionar 0 niumero de associados
adimplentes e o total de associados votantes.

§ 3° — A lista homologada sera parte integrante do processo de prestagédo de contas e do pedido de
revisdo de registro junto ao CREA-PR.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO E DOS PODERES DA ASSOCIAGAO

Art. 15° - Sao poderes da Direcdo e Administracdo da Associacdo dos Engenheiros Florestais do
Oeste e Sudoeste Paranaense:

a — Assembléia geral.

b — Conselho deliberativo, constituido de trés (3) membros titulares e de trés (3) suplentes, eleitos
junto com a Diretoria, em Assembléia Geral;

¢ — Uma Diretoria, compreendida: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1°
Tesoureiro e 2° Tesoureiro, eleitos a cada dois (2) anos pela Assembléia geral para tal fim
convocada.

CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS: ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Art. 16° - As Assembléias poderao ser Ordinarias ou extraordinarias.

Art. 17° - A cada 2 (dois) anos sera realizada 1 (uma) assembléia Ordinaria, na 12 quinzena de agosto
para julgar relatérios, contas da Diretoria e eleger a nova Diretoria e Conselho Deliberativo.

§ 1° — As Assembleias Ordinarias e Extraordinarias poderdo ser realizadas de forma presencial,
virtual (remota) ou hibrida, conforme deliberagdo da Diretoria, utilizando-se plataformas eletrdnicas
seguras e acessiveis aos associados.

§ 2° — O formato adotado (presencial, virtual ou hibrido) devera ser informado expressamente na
convocagao.

Art. 18° - As extraordinarias serdo realizadas quando solicitadas por no minimo um quinto dos sécios
efetivos, ou pelo Conselho Deliberativo ou ainda, quando o Presidente da Associacdo julgar
necessario.

Art. 19° - As Assembléias Gerais Extraordinarias, serao publicas, podendo todavia ser declaradas
secretas, quando assim resolver a Diretoria.
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Art. 20° - As finalidades das Assembléias gerais Extraordinarias sao:

a — deliberar sobre propostas de revisdo ou revogacao dos estatutos;

b — Julgar conflitos que possa haver entre a diretoria e o Conselho deliberativo;

¢ - Opinar sobre a escolha de sécios honorarios e nos termos do paragrafo quarto do artigo 5°;

d — Deliberar em ultima instancia, sobre a interpretagdo dada pelo conselho Deliberativo, aos casos
omissos deste estatuto;

e — Definir a posigdo da Associagdo em assuntos de seu interesse;

f — Eleger a representacao, a nivel Federal e Estadual, da Associagao no Sistema CONFEA/CREA.

§ Unico — Em caso de revisdo ou revogagéo deste Estatuto, exige-se, no minimo 2/3 (dois tergos) dos
votos apurados, favoraveis a proposicao.

Art. 21° - As Assembléias serao disciplinadas por um regimento Interno.

Art. 22° - O quorum minimo exigido nas sessdes das Assembléias gerais é de metade mais um dos
socios efetivos, na primeira convocacgao, e de qualquer nimero em segunda convocagao, a qual sera
realizada trinta minutos apds o horario previsto para a primeira convocagao.

§ unico — As Assembléias gerais serdo convocadas com uma antecedéncia minima de 72 horas uteis,
por correspondéncia, via correio convencional, correio eletrbnico, aplicativos de mensagens ou
publicacdo em meio digital mantido pela associagdo (ex: site oficial ou redes sociais), sendo
considerado valido o envio por qualquer desses meios.

Art. 23° - Nas votagdes que se fizerem nas Assembléias, exigir-se-a um nimero minimo de metade
mais um do total de sécios efetivos que comparecerem;

§ 1° - S6 poderéo votar os socios em situagéo regular com a Associagao;

§ 2° - Nao é permitido votar por procuragao.

§ 3° — As votagbes realizadas em ambiente eletrénico ou virtual terdo validade juridica plena, desde
que sejam utilizados sistemas confiaveis e auditaveis, e seja garantida a identificacao dos votantes, o
sigilo e a integridade do processo.

Art. 24° - As Assembléias Gerais Extraordinarias, solicitadas nos termos do Art. 17° serdo realizadas
obrigatoriamente, e se por qualquer motivo deixarem de ser convocadas, 0s socios reunir-se-ao
legalmente, com qualquer nimero, escolhendo na ocasido um Presidente e Secretario para dirigir a
Assembléia, votando os assuntos constantes da Ordem do Dia.

Art. 24-A — As Assembleias Gerais (ordinarias e extraordinarias), reunides da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, bem como votagbes e eleicbes, poderao ser realizadas por meio
remoto ou virtual, com uso de plataformas digitais adequadas, garantindo-se:

| — a convocagao prévia nos prazos estabelecidos neste Estatuto;

Il — a identificagdo dos participantes e registro de presenca;

lIl — a possibilidade de manifestagéo, debate e votagdo dos associados de forma segura e verificavel;
IV — a lavratura de ata contendo o registro dos meios utilizados, lista de presencga e resultados das
deliberagoes.

§1° — Os atos realizados por meio eletrénico terdo a mesma validade juridica dos presenciais, desde
que assegurados os principios da publicidade, autenticidade, integridade e participacdo dos
associados.

§2° — A critério da Diretoria, poderao ser adotadas modalidades hibridas, com participagao presencial
e remota simultanea.

§3° — A utilizagdo de meios eletrdnicos para a pratica dos atos associativos dependera apenas de sua
viabilidade técnica e da ampla divulgagédo aos associados.
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CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL

Art. 25° - O Conselho Deliberativo e Fiscal sera constituido por 6 (seis) membros, sendo 3 (trés)
titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria.

Art. 26° - O Conselho Deliberativo e Fiscal sera presidido por um de seus membros e secretariado por
outro, escolhido por seus pares;

Art. 27° - O Conselho deliberativo reunir-se-a:

a — Quando por solicitagdo do Presidente ou por 2 (dois) Conselheiros no minimo;

b — O quorum minimo exigido para a deliberacdo é de trés (3) membros em 12 convocagéo, ou
qualquer nimero em segunda convocagao;

§ 1° - A reunido em segunda convocagéao sera efetivada trinta minutos apds o horario previsto para a
primeira;

§ 2° - Constatada a impossibilidade de um ou mais conselheiros comparecerem a reunido, o
Presidente do Conselho convocara o 1°, 2° e 3° Suplentes, respectivamente.

Art. 28° - As decisdes do Conselho Deliberativo serao tomadas por maioria simples de votos.

Art. 29° - Ao Conselho Deliberativo compete:

a — Deliberar sobre toda e qualquer matéria de financas, propondo a Diretoria medidas de carater
financeiros que julgar necessarias;

b — Julgar os balancetes semestrais da Diretoria;

¢ — Aprovar ou negar aprovagao as chapas que concorram as elei¢oes;

d — Opinar a respeito de todos os assuntos sobre os quais for consultado pela Diretoria ou pela
Assembléia;

e — Resolver os casos omissos neste Estatuto;

f — Elaborar o Regimento Interno.

g — Convocar, sempre que necessario, a Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 30° - Ao Secretario do Conselho deliberativo compete:

a — Redigir as atas das sessdes;

b — Redigir o expediente do Conselho deliberativo, que assinara com o Presidente;
¢ — Substituir o Presidente dentro do Conselho, eu sua auséncia ou impedimento.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA:

Art. 31° - A Diretoria compete:

a - Administrar e dirigir a Associagao, colocando em pratica um plano anual de trabalho;

b - Convocar Assembléias Gerais, por iniciativas proprias ou quando solicitadas por no minimo um
quinto dos sdcios efetivos;

¢ — Votar as despesas ordinarias;

d — Nomear e demitir empregados da Associacao;

e — Fiscalizar a cobranga de anuidades;

f— Convocar reunibes extraordinarias do Conselho deliberativo;

g — Cumprir as determinagbes da Assembléia geral e do Conselho Deliberativo;

h — Prestar contas do movimento financeiro da Associagao, no final de sua gestao;

i — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias;

j — Tomar medidas de emergéncia, quando necessario, desde que plenamente justificadas, a
posteriori, junto ao Conselho Deliberativo e Fiscal e a Assembléia Geral, se for o caso.

Art. 32° - Ao Presidente compete:

a - Presidir as reunides da Diretoria e Assembléia Geral,;

b — Representar a Associagdo quando e onde se fizer necessario;

¢ — Manter entendimento com as autoridades competentes, no trato de assuntos que interessam a
Associagao;
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d — Zelar pela execugao de qualquer medida votada pela Assembléia ou pelo Conselho Deliberativo;
e — Manter entendimento com quem tem direito, no interesse da Associagdo, mesmo sem prévia
consulta, ao Conselho Deliberativo quando se tratar de assuntos afetos a Associagao;

f — Assinar, junto com o tesoureiro, cheques, balangos e documentos;

g — Nomear e demitir os Diretores de departamentos e membros das Comissdes Auxiliares.

§ unico — Compete ainda ao Presidente a emissao de declaragéo formal de responsabilidade sobre a
veracidade dos documentos e informagdes apresentadas pela AEFOS-PR nos processos de revisao
de registro e de representagao institucional junto ao CREA-PR, conforme previsto em resolu¢des do
Confea.

Art. 33° - Ao Vice-Presidente compete:
a — Substituir o Presidente, em sua auséncia ou impedimento;

Art. 34° - Ao Secretario Geral compete:

a — Organizar e dirigir a Secretaria;

b — Redigir o expediente da Associagao, que assinard com o Presidente;
¢ — Substituir com as mesmas prerrogativas o vice-presidente;

d - Convocar, a ordem do Presidente, as assembléias gerais;

e — Redigir e assinar convites e circulares;

f — Secretariar as sessdes das Assembléias;

g — Encarregar-se das correspondéncias da Associagao;

h — Verificar o quorum dos Associados, nas Assembléias Gerais.

Art. 35° - Ao 2° Secretario compete:

a — Assegurar e auxiliar todos os trabalhos do Secretario geral;

b - Substituir o Secretario geral, com as mesmas atribuigdes, em sua auséncia ou impedimento;
¢ — Providenciar as identidades dos Associados.

d - Encarregar-se dos arquivos da Associagao e do banco de dados de identificagdo dos sécios;

Art. 36° - Ao 1° Tesoureiro compete:

a — Responsabilizar-se pelas obrigagdes financeiras da associagao;

b — Arrecadar e contabilizar as receitas da Associagao, depositando-a na conta corrente da mesma,
em condicoes de s6 poderem fazer retiradas mediante cheques assinados pelo Presidente e 1°
Tesoureiro;

¢ — Submeter a Diretoria, mensalmente, o balancete de receita e despesas;

d — Assinar, juntamente com o Presidente, as contas dos balancetes;

e — Arquivar notas fiscais, recibos e documentos;

f — Fazer o balango geral anual e no fim da gestao relativos a gestéo financeira e bens da associagao;
g — Responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagcdes e documentos fiscais nos prazos
previstos em lei.

Art. 37° - Ao 2° Tesoureiro compete:

a — Auxiliar o 1° tesoureiro e substitui-lo em seu impedimento.
CAPITULO VI

DOS DEPARTAMENTOS E CARGOS AUXILIARES:

Art. 38° - Os departamentos serao os seguintes:

1 - Técnico
2 — Cultural
3 — Social

§ unico — Serdo criados posteriormente tantos departamentos quanto se fizer necessario, desde que
aprovados pela Diretoria ou Assembléia Geral.
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Art. 39° - Cada Departamento sera dirigido por um Diretor e tantos auxiliares quantos se fizerem
necessarios;
§ Unico — Estes auxiliares serdo nomeados pelos respectivos Diretores.

Art. 40° - Cada Diretor de departamento elaborara um programa minimo no inicio da gestéo, além da
obrigatoriedade de cumprir o programa que for estabelecido pela Assembléia geral ou Diretoria da
Associacgao, quando se fizer necessario.

CAPITULO IX
DAS ELEICOES

Art. 41° - As elei¢gdes Gerais para eleger os cargos de Diretoria e Conselho Deliberativo serdo feitas
em Assembléias gerais para tal fim convocadas, ordinariamente a cada 2 (dois ) anos.

§ 1° - A convocagéo desta Assembléia devera ser feita com antecedéncia minima de 7 (sete) dias;

§ 2° - Em caso de anulagdo de pleito, este prazo devera ser minimo de 48 (quarenta e oito) horas
para a proxima eleigao.

§ 3° — As eleicGes poderao ser realizadas por meios eletronicos, com a utilizagdo de sistemas de
votagdo segura, individual, secreta e auditavel, desde que previamente informado no edital de
convocagao.

§ 4° — O voto eletrénico tera a mesma validade do voto presencial, asseguradas as condi¢des de
igualdade entre os associados.

§ 5° — A Diretoria devera garantir a ampla divulgacao do sistema a ser utilizado, bem como suporte
aos associados para acesso a plataforma, caso necessario.

Art. 42 — As chapas inscritas para eleigdo serdo submetidas a diretoria, podendo ser impugnadas se
contrarias ao estatuto;

Art. 43 — O pleito sera realizado por voto secreto e direto;
Art. 44° - Na apuracao do pleito, s6 serado validas as cédulas autenticadas pelo Presidente de mesa.

Art. 45° - Na ocasiao de votar, o eleitor devera assinar uma lista fornecida pela Associagao,
autenticada pelo Presidente da mesa e depositara a cédula numa urna lacrada previamente pela
comisséo eleitoral.

§ uUnico — A comissdo eleitoral sera escolhida pelo plenario dessa Assembléia, devendo
obrigatoriamente constar um representante de cada chapa.

Art. 46° - Antes da apuracao, proceder-se-a a contagem das cédulas cujo nimero devera coincidir
com os dos votantes da lista.
§ unico — Nao havendo esta coincidéncia, a eleigdo estara automaticamente nula.

Art. 47° - Serado anuladas as cédulas que levarem marcas ou assinaturas dos votantes.
§ 1° - Serdo anulados os votos que tiverem duas ou mais chapas concorrentes assinaladas;
§ 2° - cada associado somente podera concorrer a um (1) cargo eletivo.

Art. 48° - far-se-a a apuragao imediatamente apds as eleigdes.

Art. 49° - Duvidas suscitadas pela mesa apuradora serao resolvidas pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos;

§ 2° - Em caso de empate, decidir-se-a pela chapa cujos membros tenham média de idade maior;

§ 3° - Em caso de irregularidades, comprovadas nas eleigbes, qualquer sécio efetivo, inclusive os
candidatos, poderdo recorrer ao Conselho deliberativo e pedir anulagcdo do pleito e este tera o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para pronunciar-se a respeito.

Art. 50° - As eleicbes de representacdo da Associagdo no Sistema CONFEA/CREA far-se-do0 em
Assembléia Geral Extraordinaria para tal fim convocada.

§ 1° - Os representantes serao eleitos pelo voto direto através de chapas vinculadas, especificando o
Titular e Suplente;
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§ 2° - Considerar-se-a eleita para o cargo a chapa mais votada;

§ 3° - No impedimento dos representantes empossados, sera convocada uma nova Assembléia
Geral Extraordinaria para a substituicdo do Titular e/ou Suplente representante.
§ 4° — Somente poderao se candidatar a representacao da AEFOS-PR no Sistema Confea/Crea os
associados efetivos ha no minimo 3 (trés) anos, em situagdo regular e adimplente com a
associagao e com o CREA-PR, respeitando-se os critérios definidos nas Resolugbes vigentes.

CAPITULO X
DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 51° - A posse dos eleitos podera ser realizada imediatamente apds a eleicdo, na mesma ocasiao
ou, no maximo, 3 (trés) dias apds a apuragéo do pleito, em sesséo solene para tal fim convocada.

Art. 51-A — Na auséncia de eleicdo ou em caso de impedimento para a posse da nova Diretoria, os
membros da Diretoria anterior permanecerao provisoriamente no exercicio de seus cargos por até 90
(noventa) dias, a fim de garantir a continuidade administrativa da AEFOS-PR, devendo ser convocada
nova eleigado nesse prazo.

Paragrafo unico — Este prazo podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias por deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, justificadamente.

CAPITULO XI
DAS PENALIDADES:

Art. 52° - Todos os sodcios ficam sujeitos as seguintes penalidades: adverténcia, suspenséo e
excluséo.

Art. 53° - Adverténcia sera feita pelo Presidente, sob absoluto sigilo, ao sécio cuja atuagdo nao for
condizente com a ética profissional ou com o estatuto da associagao.

Art. 54° - A suspensdo tera uma duragdo, conforme a gravidade do caso, e sera aplicada pela
Diretoria.

Art. 55° - Exclusdo: serdo consideradas causas para exclusdo do associado:

a — Sentenca irrecorrivel da Justica;

b — Fazer-se admitir na Associagao por meio de documentos ou informacoes falsas;

c- Deixar de efetuar o pagamento de sua contribuigdo como associado durante dois anos
consecutivos.

§ unico — A readmissao por infracdo do ultimo caso (Art. 60° letra c) é possivel, desde que o
associado pague os anos em atraso e se outro motivo ndo impedir sua volta a Associagao.

Art. 56° - O Associado que sofrer uma penalidade podera recorrer de tal decisdo a instancia superior
— Conselho Deliberativo ou Assembléia — devendo fornecer cépia da parte da Ata da sessdo em que
estiver sido tomada aquela deliberagédo, com exposi¢gao dos motivos.
Art. 57° - Sob pretexto algum se podera dar publicidade, fora da Associagdo de resolugdo que
impliquem penalidades contra quaisquer de seus membros.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 58° - A Associagdo dos Engenheiros Florestais do Oeste e Sudoeste do Parana sé podera ser

dissolvida, quando a resolugdo for aprovada por, no minimo, % (trés quartos) dos sdocios inscritos e
reunidos em Assembléia Geral.
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Art. 59° - No caso de dissolugao da Entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da legislagdo vigente e cujo objetivo
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 60° - A escrituragdo contabil da entidade sera realizada de forma regular, obedecendo aos
Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo unico - A entidade mantera seus registros contabeis atualizados e em arquivos proprios,
fisicos ou digitais, devidamente organizados e disponiveis para eventuais auditorias, fiscalizagdes ou
prestagdes de contas junto a érgaos de controle e instituicdes parceiras.

Art. 61° - A AEFOS-PR compromete-se a proteger os dados pessoais dos associados, coletando,
armazenando e utilizando informagdes apenas para fins institucionais e associativos, conforme
determina a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018).

Paragrafo unico — Os associados poderao, a qualquer momento, requerer informagdes sobre o uso de
seus dados, bem como solicitar atualizagao ou exclusdo conforme previsto na legislagéo.

Art. 62° - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro em cartério.
§ Unico — Revogadas as disposigdes em contrario.

Dois Vizinhos, 27 de Novembro de 2025.
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